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Classification: Strict  ٍمقيد 

 )الفصل الأول(

 التأسيس

 تأسيس الجمعية:(: 1المادة )

بمشيئة الله وتوفيقه تم تأسيس هذه الجمعية بموجب نظام الجمعيات التعاونيةة الصةادر رقة ار  لةس الةو را      

هة وما يصدر عليه من تعديلات ولةوائ  تففيذيةة وبموجةب نصةوك م هةام هةذه 09/03/1429وتاريخ  73رقم 

 .ذات مسؤولية محدودة زراعيالتسويق للوهي جمعية تعاونية ؛ اللائحة

 مفطقة عملها:(: 2المادة )

  كما يهون م كزها في مديفة ال ياض؛ تشمل مفطقة عمل الجمعية كافة مفاطق المملهة الع رية السعودية    

ويمهن نقله رق ار من الجمعية العمومية إلى مي مهان آخ  ضمن مفطقة عملها رش ط ملا يهون في هةذا الفقةل 

 .ض ر لجمعية مخ ى

 مغ اض الجمعية:(: 3المادة )

 :تهدف الجمعية إلى تحسين  الة معضائها الاقتصادية والاجتماعية وذلك عن ط يق    

  وغير الأعضا  تشمل التغليف والتجميد والتعليب وإنتاج الاعةلاف انشا  مصانع تخدم مفتجات مشاريع الأعضا .1

 والاسمدة من المتبقيات. 

 انشا  مفظومة تسويقية متهاملة تشمل الفقل ومفافذ البيع رهافة مفاطق المملهة.  .2

 استيراد وتصدي  الأسماك والقش يات ومعدات وتجهيزات مشاريع الاستزراع المائي.  .3

 الجودة للاستزراع المائي.انشا  وتشغيل مختبرات  .4

 الابحاث والدراسات المتخصصة في الاستزراع المائي. .5

 والاستشاري لمشاريع الاستزراع المائي الداخلي.والإداري الدعم الفني  .6

 اعداد دراسات الجدوى الففية والاقتصادية لمشاريع الاستزراع المائي. .7

 .السمهيةوالاستثمار في المف خات تشغيل  .8

  .هات ذات العلاقة لتقديم الاستشارات والدعم في  ال الاستزراع المائيالتهامل مع الج .9

  .تأسيس الهيانات التجارية والمشاركة في استثمارات مع الغير لتفمية الموارد المالية  .10

 نمو في قطاع الاستزراع المائي.تهوين ش اكات است اتيجية داخلية وخارجية تساهم في تحقيق   .11

 .العلاقة لتطوي  صفاعة الاستزراع المائي لتحقيق المصاف مع ال يادة العالميةالعمل مع الجهات ذات   .12

  .المفتجات السمهية الاعلاف وتجهيز الاستثمار في  ال صفاعة وتجهيز  .13

           الم اقبةةة والتوقيةةق لمفتجةةات الاسةةتزراع المةةائي الةةداخلي لمايتهةةا مةةن التفافسةةية غةةير العادلةةة مةةع المفتجةةات   .14

 .    المستوردةالسمهية 

 والأبحاث المتخصصه في قطاع الاستزراع المائي. لدراساتستثمار في  ال االا  .15



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 للمشاريع لتحقيق التفمية المستدامة  البيئي القيام رالدراسات البيئية ومتارعة الالتزام  .16

مةن تحقيةق متفاميةة تهةن  القيام رالدراسات والاستشارات والخدمات والأعمال التجارية الة  تحقةق دخةول  .17

 مستهدفات الجمعية 

 .تفمية القدرات الذاتية لتصب  الجمعية م جعاً علمياً وففياً واقتصادياً في صفاعة الاستزراع المائي  .18

  ق التص ف:(: 4المادة )

تهتسب هذه الجمعية الشخصية الاعتبارية بمج د إتمام عملةةي  التسجةةيل والإشةةهار المفصةوك عليهمةا في     

( مةن اللائحةة التففيذيةة للفظةام وتةزود الجمعيةة 15و13( من نظام الجمعيات التعاونية والمادتين )12و 4المادتين )

وللجمعية مو من يمثلها رعد إتمةام إجة ا ات التسةجيل والإشةهار  ، رشهادة تسجيل ونسخة معتمدة من هذه اللائحة

 .لمادة الثالثة من هذه اللائحة ق التص ف فيما من شأنه تحقيق الأهداف والأغ اض المفصوك عليها في ا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 )الفصل الثاني(

 الأعضا 

 ش وط العضوية: :(5المادة )

 :معية الش وط التاليةيجب من تتوف  في كل عضو رالج    

 .من يهون سعودي الجفسية- 1

 .المتوفىعضو الثامفة عش  من عم ه ويستثنى من ذلك الأعضا  المعفويون وورقة ال متممن يهون قد - 2

 .اف المعتبرة ش عاً للتص ف المطلقمن يهون عفد المساهمة في تمام الأوص- 3

 .د الد الأدنى للمساهمة رالجمعيةمن يهون قد سد- 4

ذات علاقةة رأغ اضةها  من يهون من المقيمين بمفطقةة خةدمات الجمعيةة مو لةه مصةان في مفطقةة خةدماتها- 5

 .ونشاطاتها

 .مصلحة الجمعيةمع فافى عملًا يت يزاولملا - 6

 من يقبل ره  لس إدارة الجمعية راستثفا  الأعضا  المؤسسين ويحق لمن ي فض  لس الإدارة قبول عضويته من- 7

ة الأسةهم الة  يستأنف ممام الجمعية العمومية فإذا مق ت عضويته اعتبر عضةو  رالجمعيةة رعةد تسةديد قيمة

 .ي غب الاكتتاب بها

 :المؤسسات رالجمعيةمساهمة  :(6دة )الما

 ،للشخصيات المعفوية )كالمؤسسات والش كات( من يساهموا رالجمعية إذا توف ت فيهم ش وط العضويةو  يج    

من خدمات الجمعية كمةا لايجةو   ديةوفي هذه الالة لايحق لأعضا  هذه الشخصية المعفوية الاستفادة رصورة ف 

 .خ ى مالم يهونوا مساهمين شخصياً رالجمعيةت شيحهم لعضوية  لس الإدارة مو اللجان الأ

 :مساهمة الجمعية رالمؤسسات(: 7دة )الما

يجو  للجمعية رعد موافقة الجمعية العمومية والو ارة من تساهم كشخصية اعتبارية رالمؤسسةات والشة كات     

علة  ملا تزيةد عةن ال  تفشأ في مفطقة خدماتها رش ط من تهون المساهمة من شأنها تحقيق مهةداف الجمعيةة و

 .وقت المساهمة ملأسهميمال الجمعية  نصف رمس

 واجبات الأعضا : :(8) المادة

 :رالجمعيةيجب عل  من مصب  عضو      

وتوقيع العضو  ،يمتلههامن يوقع في سجل الأعضا  الذي يشتمل عل  اسمه وعفوانه وتاريخ وعدد الأسهم ال  - 1

 .ه التام رهل ماجا  بهذه اللائحةمه وعلعل  هذا السجل يجب من يتم رعد إطلاع

ويقوم بجميع الواجبات المفصوك عليها في هذه اللائحة والأنظمة الداخليةة للجمعيةة  الالتزاماتمن يففذ جميع - 2

 .ومن يتقيد رق ارات الجمعية العمومية و لس الإدارة

يجو  للعضو في مي  ال من  ولا ،فالتهاعليه من ديون مو ق وض للجمعية نفسها مو ت تبت عليه ره من يسدد ما- 3

 .ن مستحقة عليه للجمعية مو لغيرهامقارل مي ديو مسهمهالأ وال من يطالب راستهلاك 

من يبلغ  لس الإدارة رهتاب مضمون عن تغيير عفوانه المثبت في سجل العضوية ولا تت تةب مي مسةئولية علة  - 4

ى ار بحجة عدم تبليغه إذا لم يهن عفوانه مؤكةدا لةديهون له  ق الاعت اض عل  مي ق  الجمعية كما لا

 .الجمعية
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 :فصل العضو(: 9المادة )

 :الإدارة في إ دى الالات الآتية فصل العضو من الجمعية رق ار من  لسيجو      

 ( من هذه اللائحة.5إذا فقد م د الش وط المفصوك عليها في المادة )- 1

 ل  عدم الأمانة مو عدم الاستقامة.شتمل عإذا صدر بحقه  هم ش عي مو إداري ي- 2

 ( من هذه اللائحة.8( من المادة )3.2إذا خالف مضمون الفق تين )- 3

 . ر لمجلس الإدارةإذا تسبب عن عمد في إلاق ض ر مادي مو معفوي رالجمعية ويعود تقدي  ذلك الض- 4

ه خلال خمسة عش  يوماً من تبليغةه  ةق ويجب عل   لس الإدارة من يبلغ العضو المفصول رهتاب مضمون ول    

يهون ق ار الفصل نافذ  إلا من تةاريخ  ولا ،ال  يجب عليها البت في الاعت اضالاعت اض ممام الجمعية العمومية 

 .صولهرفض اعت اض العضو مو فوات موعده دون  

 الاستقالة: :(10المادة )

من يقدم طلبةاً خطيةاً رةذلك إلى  لةس الإدارة مةع ذكة  يجو  لأي مساهم رالجمعية ي غب في الاستقالة مفها     

من الجمعية وعل   لس الإدارة من يبت في قبول مو عدم قبةول الاسةتقالة مةع إيضةا   ،لاستقالته الموجبةالأسباب 

وإذا لزم  لس الإدارة الصةمت  ،تتجاو  ستة مشه  من تاريخ وصول طلب الاستقالة للجمعية المبررات خلال مدة لا

ومع ذلك يبق  العضو المسةتقيل مسةئولًا عةن جميةع التزاماتةه  .بر الاستقالة نافذة رعد مض  المدة المحددة رعاليهتعت

 .تجاه الجمعية إلى من تصب  استقالته نافذة

يسةاوي نصةف رمس  وعل   لس الإدارة تجميد الاستقالات إذا تدهورت معمال الجمعية مو رلغت خسةائ ها مةا    

 .و كانت الجمعية في رداية تففيذ مش وع جديدمالها الأسهمي م

 :فقدان العضوية :(11المادة )

 :يفقد المساهم رالجمعية عضويته مفها في إ دى الالات التالية    

 )ج( الاستقالة          )ب( الفصل          )م( الوفاة     

 إعادة الأسهم: :(12المادة )

 ققته من  الفصل مو الوفاة تعاد له مو لورقته قيمة مسهمه رعد إضافة ماإذا فقد م د معضا  الجمعية عضويته ر    

مو رعضهم محل مةورقهم مو يتفقةون علة  إ ةلال  الورقةوفي  الة الوفاة يحل  .لق بها من خسائ  مررا  مو  سم ما

لةس الإدارة وعل    ،قيمة الأسهم است دادم دهم محله عل  من تتوف  ش وط العضوية في الوارث إذا رغبوا عدم 

 .رإلغائها في السجلات الخاصة رذلك والإشارةمو شهادات الأسهم المعادة  إيصالاتملا ظة است داد 

 :مسئولية الأعضا (: 13المادة )

   .يمتلهه من الأسهم تتحدد مسئولية العضو في  قوق والتزامات الجمعية رقدر ما    

 عدم جوا  الجز عل  مموال الجمعية: :(14المادة )

مو  يجةو  الجةز علاقة للجمعية رالديون مو الالتزامات المت تبة عل  معضا  الجمعية رصةفتهم الشخصةية ولا لا    

ك قيمة ماساهم ره عل  مموال الجمعية مفقولة مو غير مفقولة لسداد ديون والتزامات معضائها ويدخل في ذل الج 

 .العضو رالجمعية
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 :همتمييز الأعضا  عن غير :(15المادة )

يمفع كون الجمعية مسست مصلا لخدمة معضائها من تتعامل مع غير معضائها مو تقةدم لهةم الخةدمات الة   لا    

 :  تخدم بها معضائها ويشت ط لذلكتؤديها لأعضائها ضمن الط ق والأساليب ال

 .خدمتها لغير معضائها في مصلحتها من تهون- 1

 إعطةا كمةا يجةو   ،المتعاملين معها من غير الأعضةا  للأعضا  عل  رد وممن تعط  الأفضلية والأولوية دائماً - 2

 .  ميزة خاصة في الأسعار عن غيرهمالأعضا

 .من تهون معاملة غير الأعضا  نقدية مهما كانت الأ وال- 3

 :ميزة المؤسسين(: 16المادة )

سةين الةذين اشةت كوا في تهةوين معضا  هذه الجمعية متساوون في القوق والواجبةات إلا من الأعضةا  المؤس    

 .م من المساهمين في تقديم الخدماتالجمعية لهم  ق الأولوية عل  غيره

 : يستحق العضو ربحاً عل  مساهمتهمتى :(17المادة )

العضو الذي يساهم رالجمعية خلال الأشه  الثلاقة الأخيرة من مي سفة مالية ليس لةه نصةيب مةن الأررةا  الة      

 في هذه السفة. تحققها الجمعية

 استم ار قبول الأعضا : :(18المادة )

( مةن 5راب العضوية رالجمعية مفتو  عل  الدوام لمن تفطبق عليهم ش وط العضوية المفصةوك عليهةا في المةادة )    

( مةن اللائحةة 22للمةادة ) اسةتفاد إلا منه يجو  في  الات استثفائية عةدم قبةول مسةاهمات جديةدة  ،هذه اللائحة

 فيذية للفظام.التف

 :الد الأعل  للمساهمة :(19المادة )

تس ي هذه القاعةدة  %( من رمس مال الجمعية ولا10يزيد عل  ) يجو  للعضو الوا د من يمتلك من الأسهم ما لا    

من هذا  عل  المؤسسين إذا لم يتحدد رعد رمس مال معين للجمعية إلا منه إذا اتض  من هفاك مساهماً يمتلك مكث 

يجةو  تجزئتةه ولهةن يجةو   سةهم قارةت ولالويهةون سةع  ا ،د فهو مخير رالتفا ل لغيره عما  اد مو اسةت دادهال

( ريةال 200%( من قيمة الأسهم المهتتب بها مةن قبةل العضةو وبحةد مدنى مةائ  )10إضافة رسم عضويه رواقع )

عةةدد الأسةةهم المثبتةةة  ة الموجةةودات رةةأخ  ميزانيةةة علةة سةةمومصةة وفات إصةةدار للسةةهم الوا ةةد مةةن  اصةةل ق

ضةاف للا تيةاطي ت الأسهم المثبتة فيها( عدد ÷ ميزانية السهم الوا د= الموجودات رآخ  إصدار)مص وفات فيها

 .الاسميةمدنى قلاقة ممثال قيمة السهم  وبحدالعام 

 الد الأدنى للمساهمة: :(20المادة )

 يعتةبر ريةال ولا (52,630) قةدرهارقيمةة إجماليةة سةهماً ( 5,263) الد الأدنى للمساهمة بهذه الجمعية هةو    

يستحق مية مررا  مو عوائد عل  المساهمة ال  تقةل  كامل هذا المبلغ كما لاالمساهم عضوا رالجمعية مالم يسدد 

عن هذا الد وإنما تسجل لساره تسديد  لما تبق  من قيمة مساهمته رالد الأدنى ثم تحتسب عضويته من تاريخ 

 ل الد الأدنى.تسديد كام
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 التفا ل عن الأسهم: :(21المادة )

يعتبر ذلك نافذ  إلا بموافقة  لةس الإدارة  رالجمعية ولا مسهمهيمهن من يتفا ل عضو لأخ  عن رعض مو كل     

عيةة يت تب عل  المالك السارق تجاه الجم وإقبات المتفا ل في سجلات الجمعية ويلتزم المالك الأخير للأسهم بجميع ما

عليةه لهةا وإذا  وعل   لس الإدارة عدم قبول التفا ل إذا كان العضو المتفا ل مدين للجمعية  تى يسةدد كةل مةا

 لس الإدارة رأسباب الانسحاب كان للعضو  ومقتفعتعذر التفا ل ومردى المساهم رغبته في الانسحاب من الجمعية 

 .لق بها من خسائ  مررا  مو  سم ما ققته من  المفسحب من يست د قيمة مسهمه رعد إضافة ما
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 )الفصل الثالث( 

 الشؤون المالية

 رمس المال: :(22المادة )

 يتهون رمسمال الجمعية من:    

 ريال (10دود من الأسهم قيمة السهم الوا د )عدد غير مح -م

 .الا تياطيات -ب

 السفة المالية: :(23المادة )

لمالية للجمعية راقني عش  شه   ع رياً تبدم في اليوم الأول من شه  مح م وتفتهي في اليةوم الأخةير تحدد السفة ا    

وتستثنى من ذلك السفة الماليةة الأولى للجمعيةة  يةث تبةدم مةن تةاريخ اجتمةاع  ، من شه  ذي الجة من كل عام

 الجمعية العمومية التأسيسية.

 :الميزانية(: 24لمادة )ا

تحت  وتهون لإدارة من يعد الميزانية والسارات الختامية للجمعية رعد انتها  السفة المالية مباش ةعل   لس ا    

شهادته  وإعطا رتدقيقها ومفاقشتها مع المجلس و من ثم اعتمادها م اجع السارات الذي يقوم ردوره  إش اف

السفة مشه  من تاريخ انتها   ستةتزيد عل  وتح م الجمعية من الإعانة المحاسبية إذا تأخ ت ميزانيتها مدة  ،عليها

 المالية إلا لالات اضط ارية توافق عليها الو ارة.

 :تفظيم الميزانية(: 25المادة )

 يجب من تفظم ميزانيات و سارات الجمعية وفقاً للأصول المحاسبية وطبقاً للتعليمات الصادرة من قبل الو ارة.    

 لأعضا :ع ض الميزانية عل  ا :(26المادة )

م اجةع اعتمادهةا مةن تع ض الميزانية والسارات الختامية عل  الو ارة رعد التوقيع عليهةا مةن  لةس الإدارة و    

 .لتأكد من صحتها ثم التصديق عليهاالسارات وا

يومةاً قبةل  15تقةل عةن  مهتةب الجمعيةة مةدة لا فيويجب من توضع الميزانية وم فقاتها رعةد التصةديق عليهةا     

كمةا  ،لمفاقشتها ممام الجمعية العموميةةلهل عضو الإطلاع عليها تمهيد   ليتسنىها عل  الجمعية العمومية ع ض

 .يجب من يعلن عن ذلك في مهان ظاه  من مهتب الجمعية مو رالق ب مفه

 :الا تياطي الفظامي(: 27المادة )

 .%( من الفائض الصافي20ررا  وقدرها )يتهون الا تياطي الفظامي للجمعية من الفسبة المخصصة له من الأ    

 :الا تياطي العام(: 28المادة )

يساوي رمس مال الجمعية الأسهمي يجو  تحويل الفسبة المئوية المشار إليها في  عفدما يبلغ الا تياطي الفظامي ما    

ية وإعانةة رفةا  مقة  المادة السارقة إلى الا تيةاطي العةام الةذي يتهةون مةن التبرعةات والهبةات والإعانةة التأسيسة

 .ويتص ف  لس الإدارة في استعمال هذا الا تياطي فيما يحقق مهداف الجمعية ،الجمعية
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 الأررا : :(29المادة )

تتص ف الجمعية العمومية رالفائض الصافي رعد تغطية ما قد يهون هفاك من عجز سارق في السفوات السارقة     

 :وذلك عل  الفحو التالي

 .( من هذه اللائحة28فظامي مع م اعاة ماجا  رالمادة )لا تياطي ال%( ل20)-م 

 .%( من الباقي يص ف ك ر  رفسبة المساهمة في رمس المال20)-ب

 .مستحقين من معضا  الجمعية ومس هم%( من الباقي للخدمات الاجتماعية وتهون الأولوية لل10)-ج 

( 14نصةت عليةه المةادة ) فأة لأعضا   لس الإدارة وفق ماقد تق ره الجمعية العمومية من مها م اعاة ما مع -د 

( من اللائحة التففيذية يخصص راقي الأررا  للعائد عل  المعاملات فةإذا لم يةتم ضةب  26من الفظام والمادة )

%( مفه عل  الأعضا  رفسبة مسهم كل مفهم والباقي يعل  للا تياطي العام 50يزيد عن ) لا المعاملات يو ع ما

نقطةة وتحتسةب  مقدميةةبحيث تحتسةب كةل سةفة  الأسهمميه قدسب نقاط مبحو  تو يعه فيما رعد الذي يج

 .ولة السهم في ملهية المساهملمن مي ارتد  الأقدمية 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 الفصل ال ارع()

 الشؤون الإدارية

 الجمعية العمومية: :(30المادة )

يقل عن الد الأدنى للمساهمة المفصوك  ا  الذين يملهون ما لاتتهون الجمعية العمومية من كافة الأعض    

 ( من هذه اللائحة.20المادة ) فيعليها 

 السلطة العليا للجمعية: :(31المادة )

تعتبر الجمعيةة العموميةة السةلطة العليةا للجمعيةة وتسة ي ق اراتهةا علة  جميةع الأعضةا  بمةا فةيهم الغةائبين     

 .من تفوض  لس الإدارة في رعض صلا ياتها والمتخلفين والمعارضين ولها

 اجتماعات الجمعية العمومية: :(32المادة )

 :تهون اجتماعات الجمعية العمومية    

التصةديق علة  الميزانيةة والسةارات  انتهةا تتجةاو  شةه   مةن  عادية وتعقد م ة كل سفة في مدة لا (م)

 ( من هذه اللائحة.26الختامية المشار إليها في المادة )

غير عادية وتعقد عفد الاجة رفا  عل  طلب من  لس الإدارة مو مةن م اجةع السةارات مو مةن قلةث  (ب)

ويشت ط لذلك موافقة الو ارة ال  لها  ق دعوة الجمعية العمومية لاجتماع غةير  ،عل  الأقل معضائها

 .ئحة التففيذية( من اللا46) ة( من الفظام والماد25للمادة ) استفاد عادي متى رمت ذلك ض ورياً 

 :كيفية دعوة الجمعية العمومية(: 33المادة )

يجب من تهون دعوة الجمعية العمومية خطية ومشتملة عل  جدول الأعمةال والمواضةيع المة اد بحثهةا ومهةان     

مو  ولا يهتفي للدعوة روسائل الإعلام من إذاعة وتلفزيون ولا رةالإعلان رالج ائةد انعقادهالاجتماع وتاريخه وساعة 

 .المحلات العامة وإنما تعتبر هذه الوسائل مساعدة فق 

 :تاريخ الدعوة(: 34المادة )

يجب من توجه الدعوة لاجتماع الجمعية العمومية قبل خمسة عش  يوماً عل  الأقل من موعد الاجتماع ومن يختار     

لضةمان  ضةور مكةبر عةدد  ا(ونحةةوهلات ةن مواصةةالمهان والوقت المفاسبين للاجتماع وتهيأ كافة السةبل )مة

 .ممهن من المساهمين

 :الفصاب الفظامي للجمعية العمومية :(35المادة )

( مةن الفظةام 22%( مةن الأعضةا  اسةتفاد  لمضةمون المةادة )25يعتبر اجتماع الجمعية العمومية نظامياً بحضةور)    

 .( من اللائحة التففيذية له42والمادة )

 اتخاذ الق ارات: :(36المادة )

تتخذ ق ارات الجمعية العمومية رأغلبية مصوات الاضة ين وفي  الةة تسةاوي الأصةوات ية ج  الجانةب الةذي     

رط يقة الاقت اع الس ي إذا طلب ذلك قلاقة مرراع  ىصوت معه ال ئيس ويتم التصويت ر فع الأيدي ويمهن من يج 

 .الاض ين
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 :لهل عضو صوت وا د :(37المادة )

الضور شخصياً لاجتماع الجمعية العمومية ولهل عضو صوت وا د مهما رلغةت الأسةهم الة   عل  الأعضا     

يجو  للعضو من يوكل عضو  مخ  في الجمعية من غير معضا   لس الإدارة رالضور مو التصويت إلا  لايملهها و

طقةة خةدمات الجمعيةة يقيمةون بمف لا نفي ظ وف خاصة راستثفا  الفسا  والأشةخاك المعفةويين والأشةخاك الةذي

الوكالات مو عدم اعتبارها مع ذك  الأسباب مع ذلةك  يل من يمثلهم ول ئيس الجلسة اعتباركفهؤلا  يحق لهم تو

 .لايجو  توكيل غير الأعضا  كما لايجو  للعضو من يتوكل عن مكث  من وا د

  وافز  ضور الجمعية العمومية: :(38المادة )

عةن  فعل  اقت ا   لس الإدارة وضع عقورات بحق كةل عضةو رالجمعيةة يتخلة   يجو  للجمعية العمومية رفا    

 ضور اجتماعات الجمعية العمومية قلاث م ات متتالية رغير عذر ش عي ويجب من يتفق عل  نوع هذه العقورات مع 

مةن  الو ارة كما يجو  تخصيص جوائز رمزية تو ع رةالاقت اع علة  الضةور ويستحسةن من تهةون هةذه الجةوائز

 .موجودات الجمعية

 :تسجيل الضور :(39المادة )

يجب من يهون هفاك سجل خاك يتضمن مسما  ومرقام عضةوية الةذين يحضة ون اجتمةاع الجمعيةة العموميةة     

ويصدق عليةه مةن قبةل مةن يمثةل  ،( من هذه اللائحة42م في المادة )ويوقع عليه من قبل الأشخاك المفصوك عليه

 .الو ارة

 :وا   ضور غير المساهمين للاجتماعج :(40المادة )

تجو  دعوة مشخاك غير مساهمين رالجمعية لضةور اجتماعةات الجمعيةة العموميةة دون من يهةون لهةم  ةق     

 الاشت اك في المفاقشات والتصويت.

 :رئاسة الجمعية العمومية(: 41ادة )الم

 .اجتماعومية في رداية كل ال ئيس من رين الأعضا  في اجتماع الجمعية العم انتخابم يت    

 :المسئولون عن محض  الاجتماع(: 42)المادة 

يجب من يتم تعيين عضوين من رين الذين  ض وا الاجتماع للإش اف عل  عمليات التصويت وتعيين شخص قالث     

 .وهؤلا  مع ال ئيس هم الذين يوقعون عل  محض  الاجتماع ،لهتارة وقائع الجلسة

 :الاجتماعكيفية (: 43المادة )

عفد ارتدا  الساعة المحددة للاجتماع يتأكد ال ئيس من عدد الضور فإن كانوا قد رلغةوا الفصةاب الفظةامي     

يعلن عن رداية الاجتماع ويفتت  الجلسةة ومن لم يبلةغ الضةور الفصةاب تفةاق  رعةض الأمةور الخاصةة رالجمعيةة 

بها إج ا ات ضب  السارات رالجمعية ونحو ذلك فإذا  كش   اللوائ  وواجبات و قوق الأعضا  والط ق ال  تتم

يعلةن الة ئيس تأجيةل الجلسةة لعةدم  ،مضت ساعتان عل  الموعد المحدد للاجتماع ولم يحض  من يهمل الفصاب

اكتمال الفصاب الفظامي لها ويحث الضور عل  الاتصال ربقية المساهمين لضور الاجتماع الثةاني الةذي يجةب 

ذك هم رأن هفاك عقورات تطبق بحق مةن يتخلفةون ي( من هذه اللائحة و35ذك  في المادة ) تحديده عل  ضو  ما

 ( من هذه اللائحة.38عن  ضور اجتماعات الجمعية العمومية كفص المادة )
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 :جدول معمال الجمعية العمومية(: 44المادة )

ورد رالمةادة  الذي يجب من يشةتمل علة  مةا يجو  من تفاق  الجمعية العمومية ممور  لم ت د في جدول الأعمال لا    

 .( من اللائحة التففيذية للفظام45( من الفظام والمادة )24)

 : لس الإدارة(: 45المادة )

تفتخبهم الجمعية العمومية رعد موافقة الو ارة بحيث  معضا ( 7) تدار الجمعية من قبل  لس إدارة يتهون من    

عل  معضا   لس الإدارة المفتخب من يعقةدوا سةفوياً اجتماعةاً لهةم و ،عضو  (13يزيد عن ) عن خمسة ولا يقل لا

رئيس ونائةب رئةيس وممةين للصةفدوق وكةذلك ممةين رعد انتها  جلسة الجمعية العمومية مباش ة من مجل انتخاب 

 .تهم العلمية عن الهفا ة المتوسطةللمجلس عل  ملا تقل مؤهلا

 :)الأول (  لس الإدارة التأسيسي :(46المادة )

 سفوات. (3التأسيسي ) الإدارةمدة عضوية  لس     

 المفتخب: الإدارةمدة عضوية  لس : (47المادة )

( من الفظام وفي  ال 14تستم  عضوية  لس الإدارة المفتخب من الجمعية العمومية مررع سفوات عملًا رالمادة )    

المجلس الجديد في مق ب  انتخابمدة المجلس يستم   لس الإدارة في ممارسة مهامه وصلا ياته إلى من يتم  انتها 

لإدارة الجمعية  مؤقتةسفة وإذا تعذر ذلك فيحق للو ارة تعيين لجفة  مقص بحد وللجمعية العمومية للجمعية  اجتماع

 .ارة لها لس إد انتخاب تى يتم 

 :ا   لس الإدارةمهافأة معض: (48المادة )

يتقاض  معضا   لس الإدارة مج   عن عملهم إلا منه يجو  لمجلس الإدارة من يق ر رعض التعويضات لتغطيةة  لا    

كما يجو  للجمعية العمومية من تمةف  مهافةآت  ،عضا  مقفا  قيامهم بخدمة الجمعيةالففقات ال  يتهبدها الأ

 .( من هذه اللائحة29من المجلس مع م اعاة ما جا  رالمادة ) مقطوعة لمجلس الإدارة مو لأشخاك معيفين

 ش وط عضوية  لس الإدارة: :(49المادة )

 :ط في الم ش  لعضوية  لس الإدارةيشت     

 .( من هذه اللائحة8و5من تتوف  لديه نصوك المادتين )  - 1

 .من يهون قد متم الادية والعش ين من عم ه  - 2

 .في إدارة الجمعية ومتارعة معمالها ونشاطاتها الإسهامعل   من يهون قادر   - 3

 مسئولية معضا   لس الإدارة: :(50المادة )

شخصةية  يهون  لس الإدارة مسئولًا عن الجمعية وما لها وما عليها من  قوق ويهون العضو مسةئولًا مسةئولية    

 .اراتهم ملزمه للجمعية تجاه الغيرتجاو  صلا ياته وق  إذا

 مسهم عضو  لس الإدارة: :(51ادة )الم

من تحدد عدد  معيفاً من الأسهم يجب من يملهها رعض معضةا   لةس الإدارة مةتى مةا يجو  للجمعية العمومية     

 .ل عفها مو ريعها طيلة مدة عضويتهيجو  له في هذه الالة التفا  رمت ذلك يحقق مصلحة الجمعية ولا
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 الإدارة:صلا يات  لس  :(52المادة )

الأغة اض والأهةداف الة  منشةئت مةن يتولى  لس الإدارة إدارة معمال الجمعية بما يحقق لهةا المصةلحة ضةمن     

( من اللائحة التففيذيةة لةه 31( من الفظام والمادة )18ورد رالمادة ) مجلها وفي  دود الأنظمة التعاونية مع م اعاة ما

 .في هذا الصدد

 :ضا   لس الإدارةالتزامات مع :(53المادة )

 :عل   لس الإدارة    

 .العمومية من يتقيد في جميع معماله بما ورد في هذه اللائحة وق ارات الجمعية - 1

 تباعاً من يففذ تعليمات الو ارة ال  يجب من تتضمن جدول معمال الجلسة ال  تعقد رعد وصولها - 2

 في هذه التعليمات. ما ورديهتب للو ارة روجهة نظ ه نحو  ويقوم المجلس بمفاقشتها وتفهمها ويجو  للمجلس من 

ويقةةدم لهةةم جميةةع من يسةةهل معمةةال مفسةةوا الةةو ارة وم اجعةةي السةةارات ومي موظةةف  هةةومي مخةةتص  - 3

 .ستفدات والمعلومات ال  يطلبونهاالم

جاو  عش ة ميام من تاريخ مدة لا تتمن يمثلها رفسخة من محاض  اجتماعاته وق اراته خلال  ومن يزود الو ارة م - 4

 .اعتمادها من المجلس

  لس الإدارة: عفدما يشغ  م كز عضو :(54المادة )

( من هذه اللائحة وإذا شةغ  م كةز م ةدهم 45يجب ملا يقل معضا   لس الإدارة عن العدد المحدد في المادة )    

ممةا  ،لمجلةس الإدارة للانضمامطيين لأي سبب من الأسباب يدع  من  ا  عل  مصوات مكث  من الأعضا  الا تيا

فيفتخةب مةن الأعضةا  مةن يحةل  مو ممةين الصةفدوق المجلس إذا كان الم كز الشاغ  هو ال ئيس مو نائبه مو ممين

 .محلهم

الم اكز الشةاغ ة  لئكلهم دفعة وا دة مو عل  فت ات لم الا تياطيينمعضا   لس الإدارة  ودعيهذا ولو قدر     

الو ارة رةذلك فإمةا من تقة   إخطارز رالمجلس شاغ ة فعل  من رق  من معضا   لس الإدارة قيت م اكرومع ذلك 

استم ار عمل المجلس رالعةدد الموجةود مو تطلةب دعةوة الجمعيةة العموميةة لانتخةاب معضةا  للم كةز مو الم اكةز 

 .الشاغ ة وكذلك لانتخاب معضا  ا تياطيين

 :فقدان عضوية  لس الإدارة :(55المادة )

 يفقد عضو  لس الإدارة عضويته من المجلس في إ دى الالات التالية:    

 ( من هذه اللائحة.49إذا فقد ش طاً من ش وط العضوية المفصوك عليها في المادة )- 1

 .( من هذه اللائحة11مفته المادة )إذا فقد صفته كمساهم رالجمعية طبقاً لما تض- 2

 .انتخاره من قبل الجمعية العموميةقت اع ولم يجدد إذا انتهت مدة عضويته عن ط يق الا- 3

 .( من هذه اللائحة56عليه المادة )إذا صدر ق ار رإعفائه من عضوية  لس الإدارة طبقاً لما نصت - 4
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 من عضوية  لس الإدارة: الإعفا  :(56المادة )

 :يعف  عضو  لس الإدارة من عضوية المجلس في إ دى الالات التالية    

 إذا تغيب عن  ضور قلاث جلسات متوالية ردون عذر ش عي.- 1

 إذا  الت مسباب صحية دون تمهفه من ممارسة عمله في  لس الإدارة.- 2

 .إذا تسبب للجمعية رض ر مادي مو معفوي عن ط يق تص ف مقصود- 3

 .إذا استقال من عضوية المجلس- 4

 الإعفةا فائه من عضوية  لس الإدارة مع ذك  السبب علماً من وعل   لس الإدارة من يبلغ العضو كتارة رإع    

لا يعتبر نافذ  إلا رق ار من الجمعية العموميةة وإنمةا تبقة  مسةئولية العضةو المعفة  مةن تةاريخ تبليغةه إلى من تبةت 

ا بهةالجمعية العمومية رشأنه كمساهم رالجمعية ويمتفع خلال هذه الفت ة من مزاولة مي صةلا يات كةان يتمتةع 

 .قبل إعفائه

 :اجتماعات  لس الإدارة :(57المادة )

 .ب من يجتمع كل شه  م ة عل  الأقليجتمع  لس الإدارة كلما دعت الاجة إلى ذلك وفي كل الأ وال يج    

 :مهان اجتماعات  لس الإدارة :(58المادة )

هون في مهان آخ  استثفائية من ت ية ويجو  في  الاتعيجب من تهون اجتماعات  لس الإدارة في مق  الجم    

 .ضمن مفطقة عملها

 :جتماعدعوة المجلس للا :(59المادة )

( ويمهن رصةورة سي)رالاتفاق مع ال ئ المجلس ممينتوجه الدعوة لمجلس الإدارة للانعقاد من ال ئيس مو نائبه مو     

 :ية دعوة المجلس للانعقاد رطلب مناستثفائ

 الو ارة مو من يمثلها. –م 

 نصف عدد معضا   لس الإدارة. – ب

 م اجع السارات. –ج 

 :وة المجلس للاجتماعكيفية دع :(60المادة )

يهن هفاك موعد قارت دورياً لاجتماعات  لس الإدارة فيجةب من ت سةل الةدعوة قبةل موعةد الاجتمةاع لم  ما    

ير هذه المدة إلى مي  د وطلب الأعضا  ريومين عل  الأقل م فقة بجدول الأعمال ويجو  في الالات المستعجلة تقص

 .لة مخ ىللاجتماع هاتفياً مو ر قياً مو رأي وسي

 :الفصاب الفظامي للمجلس :(61المادة )

( وتتخةذ القة ارات رأغلبيةة مصةوات 1%+50) يتوف  الفصاب الفظامي لمجلةس الإدارة بحضةور مغلبيةة الأعضةا     

عدم جةوا  توكيةل م ةد الأعضةا  عةن  ملا ظة مع ،م جحاً وفي  الة التساوي يهون صوت ال ئيسالاض ين 

يجو  لهم الامتفاع  الأعضا  المعارضين التوقيع عل  محض  الاجتماع ولا عضو آخ  في المجلس ويجب عل  العضو مو

 عن التوقيع طالما قد تم تسجيل معارضتهم في المحض .
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 سجلات الجمعية: :(26المادة )

الإدارة من يهونوا قادرين عل  تفهم واستيعاب وتطبيةق السةجلات والفمةاذج اللا مةة يتعين عل  معضا   لس     

تؤديةه مةن خدمةة للجمعيةة ومةن هةذه  كافيةاً قيمتهةا ومةا إدراكةاً ينة مدركيالإدار الضب   ساراتها ومعماله

 السجلات الفماذج:

 عقد التأسيس.- 1

 طلب التسجيل.- 2

 طلب الانتساب.- 3

 شهادة التسجيل.- 4

 سجل الأعضا .- 5

 محض  اجتماعات  لس الإدارة.- 6

 سجل  سارات الأعضا .- 7

 الميزانية العمومية.- 8

 رطاقة تف يغ الميزانية.- 9

 ميزان الم اجعة.- 10

 قوائم الج د.-11

 سجل اليومية العامة.-12

  سارات الدخل والمص وف.- 13

  سارات التشغيل.- 14

 ج ة.ا سارات المت-15

 سفد قبض.-16

 سفد ص ف.- 17

 سفد قيد.- 18

  شهادة الأسهم.-19

  ضور غير معضا  المجلس للاجتماعات: :(63المادة )

تعين ذلك يو ،يجو  لمجلس الإدارة من يسم  لغير معضائه سوا  من مساهمي الجمعية مو غيرهم بحضور جلساته    

 قشة مو التصويت.وليس لغير الأعضا  رالمجلس  ق في المفا ،رالفسبة للأعضا  الا تياطيين

 تفويض الصلا يات: :(64المادة )

لمجلس الإدارة من يفوض م د معضائه رعض الصلا يات كما له من يعطي رعض المساهمين رالجمعية مةن غةير     

معضا  المجلس مو رعض الأشخاك مةن غةير المسةاهمين تفويضةاص خاصةاً لأغة اض ومعمةال معيفةة ولمةدد محةدودة 

 .لشيهات والمستفدات والعقود والصفقات والميزانياتراستثفا  التوقيع عل  ا
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 صلا يات رئيس المجلس: :(65المادة )

 :يتمتع رئيس  لس الإدارة رالصلا يات التالية    

 لس وصوته م ج  عفد تساوي الأصوات.ي مس اجتماعات المج- 1

مدعية مو مةدع  عليهةا مو متدخلةة يمثل الجمعية ممام الجهات المختصة مياً كان نوعها سوا  كانت الجمعية - 2

 في قضية من القضايا.

 .ت مو ق ارات مو عقود مو غير ذلكيصدر عن الجمعية سوا  م اسلا يوقع عل  كافة ما- 3

توجه راسمه ك ئيس للمجلس كافة المهاتبات ال  تقصد بها الجمعيةة ويقةوم راسةتلامها والتصة ف فيمةا - 4

  لس الإدارة.يدخل ضمن صلا ياته وع ض الباقي عل  

 صلا يات نائب ال ئيس: :(66المادة )

يفوب عن رئيس  لس الإدارة في  الة غياره نائب ال ئيس ويتمتع رصلا يات ال ئيس مالم يهةن الة ئيس قةد     

 .لس الإدارة ربعض مو كل صلا ياتهفوض م د معضا   

 :واجبات ممين المجلس :(67المادة )

( مةن هةذه 45من رين معضائه يقوم رأعمال السه تارية كفص المادة ) له اًرة مميفيتعين من يهون لمجلس الإدا    

 اللائحة ويقوم عادة رالأعمال الآتية:

 استلام كافة الم اسلات ال  ت د للجمعية وتسجيلها وتصفيفها وع ضها عل  رئيس  لس الإدارة.- 1

 ل فيها كلما دعت الاجة.المحافظة عل  معاملات الجمعية وسجلاتها وت تيبها والتسجي- 2

 يصدر عن الجمعية. المشاركة في إعداد التقاري  والخطارات وكل ما- 3

 .التحضير لاجتماعات  لس الإدارة والجمعيات العمومية- 4

تسجيل محاض  الاجتماعات وع ضها للتوقيع عليها من قبل الأعضا  واستفساخ صور عفها والتوقيع عل  هةذه - 5

 لأصل.الصور ومطارقتها ل

 تبليغ ق ارات  لس الإدارة إلى كافة الجهات ال  تتعلق بها تلك الق ارات.- 6

يحةتف  رهافةةة الوقةةائق والمسةةتفدات والعقةةود ودفةةات  الشةيهات ومختةةام الجمعيةةة ونحوهةةا تحةةت مسةةئوليته - 7

 .الشخصية
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 :التففيذي واجبات المدي   :(68المادة )

ن تعين مدي   لهةا ويصةدر رتعييفةه قة ار مةن  لةس الإدارة ويجةب من يتضةمن القة ار يتعين عل  كل جمعية م    

 صلا ياته ومسئولياته وم تبه كما يشت ط فيمن يعين مدي   للجمعية:

 .من يهون سعودي الجفسية- 1

 من يهون قد متم الادية والعش ين من عم ه.- 2

 مات.ن مهسيوكل إليه م من يهون ذا مؤهل علمي يتفاسب مع ما- 3

علة  عةدم الأمانةة مو  لمن يهون رهامل الأهلية الش عية وغير محهوم عليه بحهم ش عي مو إداري يشةتم- 4

 .سو  السلوك

ملا يهون موظفاً رالدولة ورالذات الجهات ال  تشة ف إشة افاً مباشة   علة  الجمعيةات التعاونيةة ويجةو  في - 5

رة الموظف ليهون مةدي   للجمعيةة وفي هةذه الالةة يهةون  الات اضط ارية وبموافقة الو ارة ندب مو إعا

 .تحت مسئولية الجهة ال  يعمل فيها طيلة مدة عمله رالجمعية

  معلاه فيتعين ةو موضةما هةمالها كةإذا لم تتمهن الجمعية لأي سبب من الأسباب من تعيين مدي  متف غ لأع- 6

يفقد عضو  لس الإدارة المفتدب  ل وفي هذه الالة لاعل   لس الإدارة ندب م د معضائه ليتولى هذا العم

  قه في التصويت عل  ق ارات المجلس.

 :صلا يات مدي  الجمعية :(69المادة )

يهون مدي  الجمعية مسئولًا شخصياً وفقاً لأ هةام هةذه اللائحةة ممةام  لةس الإدارة ويتلقة  تعليماتةه مةن     

 ع عفه وتحدد صلا ياته ومسئولياته في الأمور التالية:رئيس  لس الإدارة مو من يملك  ق التوقي

يدي  معمال الجمعية عل  الوجه الذي يحقق لها المصةلحة وعليةه تقةوى الله ومخافتةه والمحافظةة علة  الأمةوال - 1

 .ت تص فه وعدم التف ي  رشي  مفهاالمفقولة وغير المفقولة ال  تهون تح

 .له  لس الإدارة وعدم تجاو ها في مي  ال من الأ والعليه التقيد رالصلا يات ال  يحددها - 2

يدي  ويةفظم معمةال مةوظفي الجمعيةة ويقتة   تة فيعهم وفصةلهم وعلاواتهةم ومجةا اتهم إذا لم يهةن ضةمن - 3

 .الصلا يات الممفو ة له  ق التص ف رذلك

في تعامله  والإنصافدل يح ك عل  سمعة الجمعية ويعمل عل  ما يحقق ققة الأعضا  بها ويتوخ  الصدق والع- 4

 .ومعاملته

( من هذه اللائحة فإنه لايجو  لمدي  الجمعية توريطها في معاملات غير واضحة وجلية 52تضمفته المادة ) مع ما- 5

يتهاون في  ق للجمعيةة لةدى الأهداف كما لايجو  له من يمف   قاً للغير عل  الجمعية مو يماطل فيه ولا من 

 الغير 

ة المستفدات والتحاويل ال  تدخل ضمن اختصاصه وعليه عدم الص ف من ممةوال الجمعيةة إلا يوقع عل  كاف- 6

 بموجب المستفدات ال  تحف  ذلك 

يجو  له من يحتف  لديه مو في  ساره الخاك لدى المصةارف رةأي مبةالغ تخةص الجمعيةة قليلةة كانةت مو  لا – 7

 .كثيرة
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كمةا  ،يعطي لأ د كائفاً من كان سلفاً نقدية من مموال الجمعيةة يجو  له من يق ض الغير مياً كانوا مو لا – 8

وإذا  ،كفالات ت تةب مي مسةئولية علة  الجمعيةة لايجو  له من يوقع راسمه كمدي  للجمعية مي تعهدات مو

 .ظه  شي  من ذلك فالجمعية غير ملزمة ره

داعها في البفةك الةذي تتعامةل معةه م رإيةووإنمةا يقة ،عليه عدم نقل مبالغ نقدية تخص الجمعية من رلةد لأخة - 9

موقعة بما يلزم لتففيذ الأعمال الم اد صة ف المبةالغ  ةأخذ  واليالجمعية مو يسلمها لأمين صفدوق الجمعية و

 .عليها

يجو  لمجلس الإدارة متى ما رمى ذلك ض ورياً تهليف مةدي  الجمعيةة رةبعض مسةئوليات وصةلا يات رئةيس -10

 .الجمعية

لس الإدارة متى ما طلب مفةه ذلةك مةا لم يهةن م ةد معضةا   لةس الإدارة فحضةوره يحض  اجتماعات  -11

 .ويقدم التقاري  الدورية عن كيفية سير معمال الجمعية ويفاقشها مع المجلس إلزامياً

 يقوم رأي معمال مخ ى يهلفه بها  لس الإدارة.-12

 ممين الصفدوق: :(70المادة )

ه مميفاً للصفدوق ويهون مسئولًا عن  ف  مموال الجمعية في     ممين وعن يفتخب  لس الإدارة م د معضائ    

ص فها في الأوجه ال  يق ها  لس الإدارة ويهون م د المفوضين رتوقيع السحورات المالية عفدما تهةون ممةوال 

 يق ره المجلس. الجمعية مودعة في م د المصارف  سب ما

نة مولًا رأول ويقدم كفالة مالية معتبرة عفدما يطلةب إليةه  لةس الإدارة وعليه من يتثبت من صحة القيود المدو    

كما ويوقع مع المحاسب وسه تير الجمعية مو من يفوضه المجلس رذلك علة  موامة  الصة ف ومن يحةتف   ،ذلك

 مختومةة إيصةالاتوهو المسئول عن قبض الأمةوال بموجةب  ،وراق الص ف ال  لها قيمة ماليةرإيصالات القبض وم

 بخاتم الجمعية وتوقيعه ويهون مسئولًا عفها.

 المحاسب: :(71المادة )

 :ه راتباً مو مهافأة ويهون مسئولًا عن الأعمال التاليةليعين  لس الإدارة محاسباً للجمعية ويدفع     

سئولًا عن مسك الدفات  والمستفدات السارية ال  تتطلبها طبيعة العمل وخاصة دفت  اليومية العامة ويهون م- 1

 التسجيل فيه وفقاً لقواعد القيد المزدوج في المحاسبة ومن يستعين رسفدات القيد كلما استدع  الأم  ذلك.

يطة م عليهةا مةن اسةتهلاك مو  مسك سجل مسهم الأعضا  ويبين فيه عدد مسهم كل عضو ومرقامها وكل مةا- 2

 .إلغا  مو نقل

ال  استلموها من الجمعية مو ال  ت تبت عليهم نتيجة تعاملهم  مسك سجل  سارات الأعضا  ويبين فيه المبالغ- 3

 .معها وكذلك المبالغ ال  تحققت لهم نتيجة توريد مفتجاتهم لها مو ال  دفعوها لها

إعداد ميزان م اجعة لسارات الجمعية و ساب الصفدوق م ة عل  الأقل كل قلاقة مشه  وعفدما يطلب إليةه - 4

 .ذلك

الجمعية وإعداد  ساراتها الختاميةة في نهايةة السةفة الماليةة للجمعيةة وع ضةها علة  مةدقق  تحضير  سارات- 5

 .السارات الختامية وإجا ةالسارات لتدقيقها واستخ اج الميزانية العمومية 

 .امها في مهتب الجمعيةتهون جميع دفات  وسجلات ومستفدات الجمعية ومخت- 6
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 عية:إنها  خدمة مدي  الجم :(72المادة )

يجو  إنها  خدمة مدي  الجمعية إلا رق ار من  لس الإدارة ويجو  ل ئيس  لس الإدارة من يهةف يةده عةن  لا    

 .دارة محاكمته عما ارتهب من مخطا العمل ويتولى  لس الإ

 لجفة الم اقبة:: (73) المادة

العمومية  اعتبارا من اجتماع الجمعية تفتخب لجفة م اقبة تهون مدة العضوية فيها منيجو  للجمعية العمومية     

وتطبةق رصةدد شة وط  ويجةو  إعةادة انتخةةابهم ،الذي يفتخبون فيه  ةتى اجتمةاع الجمعيةة العموميةة الةذي يليةه

 .الإدارة لس  معضا عضويتهم وفقدان هذه العضوية الش وط ال  تطبق عل  

وتتخذ ق اراتهم بموافقة اقفين مفهم  ةتى لةو كةان  للجفة يفتخبوا ا دهم رئيساً من لجفة الم اقبة معضا وعل      

وتتحةةدد صةةلا يات .ويهةةون لهةةذه اللجفةةة سةةجل خةةاك يسةةجلون فيةةه قةة اراتهم وملا ظاتهم.المعةةارض ال ئيس

 التالية: الأمورومسؤوليات لجفة الم اقبة في 

 .مشه تجتمع م ة كل قلاقة -1

وتقدم اقت ا اتها وم ئياتها مهتورة لمجلس  دارةالإالجمعية رالتعاون مع  لس  معمالعل   الإش افتتولى -2

 لم يأخذ بها. إذام ئياته عليها  رإردا يلزم  وإنمايلزم رالأخذ بها  الذي لا الجمعية إدارة

يحق لهةا  تمعةة الاطةلاع علة  كافةة السةجلات والةدفات  والمسةتفدات والمحاضة  والتقةاري  والقة ارات -3

يشةلها  موالجمعيةة  معمةاليع قل ذلك  ملايتعلق رالجمعية ش يطة  كل ماوالميزانيات والعقود والتعليمات و

 وان تهون هفاك فائدة م جوة من هذا الاطلاع.

ت سل نسةخة  منلع ضه عل  الجمعية العمومية ويجب  معمالهاتضع تق ي ا سفويا عن  منعل  لجفة الم اقبة -4

 .الأقلعل   ياممقبل اجتماع الجمعية العمومية رثلاقة  الإدارةمفه لمجلس 

 اللجان الف عية: :(47المادة )

 :معمال الجمعية وعل  سبيل المثال يجو  من يتف ع من  لس الإدارة لجان تساعد المجلس عل  إدارة    

ت غةب الجمعيةة شة اوه وتحديةد مجةود الأصةفاف  لجفة المشت يات والمبيعات وتتولى الإش اف المباشة  علة  مةا -م 

ومن ثم وضع الأسعار ال  تباع بها لدى الجمعية مةع ملا ظةة من تهةون نسةبة الة ر   واختيار مفضل الأسعار

 وكافية لتغطية الففقات.  هيدة

 لجفة الج د ال  تتولى الإش اف المباش  عل  ج د مستودعات الجمعية كلما دعت الاجة لذلك.-ب 

مية ورياض الأطفال ونحو ذلك إن وجدت اللجفة الثقافية ال  تش ف عل  فصول المتارعة وفصول مهافحة الأ –ج 

 في الجمعية مثل هذه الفشاطات. 

ويجو  من يشت ك العضو في مكث  مةن لجفةة كمةا يجةو  لهةذه  ،ويجب ملا يقل معضا  كل لجفة عن عضوين    

 اللجان من تستعين بمن تحتاج إليه  تى لو لم يهن عضو  بمجلس الإدارة مو مساهماً رالجمعية.
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 الخامس(الفصل )

 :دمج الجمعية رأخ ى :(57المادة )

 ،الأهةداف والأغة اض مو مختلفةة عفهةايجو  للجمعية من تدمج مع جمعية مخة ى سةوا  كانةت متفقةة لهةا في     

ويشت ط لذلك موافقة الجمعية العمومية في كلا الجمعيتين ومن يهون الدمج محققاً لعموم مصةلحة المسةاهمين 

تحقق الدمج تهتسب الجمعية الجديدة ال   و ارة عل  ذلك من مول الش وع فيه ومتى ماوان توافق ال ،رالجمعيتين

وتلتةزم رهافةة التعهةدات والالتزامةات المت تبةة علة   اعتباريةةتهونت من  مةوع معضةا  الجمعيتةين شخصةية 

ووضةع  ،دارةالجمعيتين قبل الدمج وتجتمع جمعية عمومية قوامها معضا  الجمعيتةين لانتخةاب معضةا   لةس الإ

كافةة المسةئولين رةالجمعيتين قبةل الةدمج مةن مفاصةبهم  إعفةا خطة عمل للجمعية رعد الدمج  يث يقع  همةاً 

 .هو عليه الجمعية وما مق ته الجمعية العمومية من ممور الجمعيتين قبل الدمج يبق  عل  ما وإشهاربمج د تسجيل 

 : ل الجمعية وتصفيتها :(67المادة )

( مةن نظةام الجمعيةات 40  ةتى37ق في  ل الجمعية وتصةفية معمالهةا تبعةاً لمةا ورد في المةواد مةن )للو ارة ال    

 .( من اللائحة التففيذية له53التعاونية والمادة )

 :الطعن في التصفية :(77المادة )

ضةا  يجب من يفش  ق ار  ل الجمعية وتصفيتها ومسمةا  المصةفين و سةاب التصةفية بج يةدتين محليتةين ولأع    

 .خلال قلاقين يوماً من تاريخ نش هالجمعية الطعن في  ساب التصفية لدى الو ارة 

 يخص الأعضا  رعد التصفية: ما :(87المادة )

( مةن هةذه اللائحةة عفةد تو يةع نةاتج التصةفية بحيةث يةتم تو يةع نةاتج 13( من الفظام والمادة )40تطبق المادة )    

بةاقي لتحقق من مررا  ويةودع ا دفعه الأعضا  فعلًا ثمفاً لأسهمهم وما قيمة مايتجاو   التصفية عل  الأعضا  بما لا

رتحويلةه رقة ار مةن الةو ي  إلى جمعيةة تعاونيةة تمةارس  موفي م د المصارف عل  ذمة إنشا  جمعية تعاونية جديدة 

 نشاط الجمعية نفسه مو مي نشاط آخ  ق يب لفشاطها.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 )الفصل السادس( 

 مة م هام عا

 :عدم التعامل رالدين :(97المادة )

تعامل رالأجل سوا  لها مو عليها وإذا وجدت ضة ورة لةذلك فيجةب علة   لةس الإدارة تيتعين عل  الجمعية ملا     

ية مو ال سمية لضةمان وضع الضوار  والدود ال  تقيد التعامل رالأجل وله مخذ الهفالات مو التعهدات الشخص

 .التسديد

 ض ورة توف  المطبوعات: :(80المادة )

يجب من يهون للجمعية خاتم رسمي يشتمل عل  اسمها طبقاً لما ورد في شهادة التسجيل ورقم التسجيل والبلدة     

كما يجب من تهون كافة مهاتباتها عل  موراق مطبوع عليها رالإضةافة لمةا ذكة  عفوانهةا  .ال  تهونت فيها

 .اشخصيته إظهاركاملًا وكل ما من شأنه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 الإج ا ات ال سمية

 

صدر ق ار معالي و ي  الموارد البش ية والتفمية الاجتماعية رتسةجيل  ةه12/05/1443 وتاريخ (96802)ر قم     

وتاريخ  73هذه الجمعية بموجب هذه اللائحة ورفاً  عل  نظام الجمعيات التعاونية الصادر رق ار  لس الو را  رقم 

رو ارة الموارد البش ية والتفمية الاجتماعيةة تحةت  للجمعيات التعاونيةهة في سجلات الإدارة العامة 09/03/1429

 .هة12/05/1443 وتاريخ (10090)رقم 

 متمفين لها التوفيق والفجا .    

 

 

  مدي  عام الإدارة العامة للجمعيات التعاونية

     

 يمعن رن علي العفق                                                                                          

                                

 يالختم ال سم

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




